
 

Forskrift om permisjon fra skolen i Etnedal kommune 

Fastsatt av kommunestyret …01.2025 med hjemmel i lov 9. juni 2023 nr. 30 om grunnskoleopplæringa og den 

vidaregåande opplæringa (opplæringslova) § 2-2 fjerde ledd. 

§ 1. Formål 

Formålet med forskriften er å gi retningslinjer for permisjon fra skolen i Etnedal kommune.  

§ 2. Virkeområde 

Forskriften gjelder for pliktig grunnskoleopplæring på 1.-10. trinn for elever i Etnedal 

kommune, jf. Opplæringsloven § 2-2. 

§ 3. Forsvarlighet 

En forutsetning for å få innvilget permisjon er at opplæringen samlet sett er forsvarlig.  

I forsvarlighetsvurderingen skal det blant annet legges vekt på 

a) hva som skal gjennomføres faglig og sosialt på skolen i permisjonstiden 

b) om foreldrene vil sørge for at eleven får tilstrekkelig opplæring til at eleven kan følge 

undervisningen på skolen etter permisjonen 

c) elevens beste og elevens egen mening  

§ 4. Vilkår for permisjon fra skolen 

Barn har plikt til grunnskoleopplæring og søknader om permisjon fra skolen skal behandles 

restriktivt. Søknad om permisjon fra skolen kan innvilges dersom særskilte forhold eller 

tungtveiende grunner taler for det. Dette kan være  

a) spesielle arrangement knyttet til politisk arbeid eller annet vesentlig 

organisasjonsarbeid 

b) deltakelse ved idrettslig eller kulturell aktivitet/konkurranse  

c) betydningsfulle hendelser i nær familie  

Omfanget av eventuelle tidligere permisjoner vektlegges i vurderingen.  Elever bør ikke ha 

permisjon mer enn 10 dager samlet per skoleår. 

Elever som hører til andre trossamfunn enn Den norske kirken har rett til permisjon fra 

skolen de dagene trossamfunnet har helligdag. 

§ 5. Behandling av søknader om permisjon 

Svar på søknad om permisjon er enkeltvedtak. Rektor eller den rektor delegerer oppgaven til 

har myndighet til å treffe vedtak. Søknad må sendes i god tid og skal begrunnes.  

§ 6. Ikraftsetting 

Forskriften trer i kraft 1.mai 2025. 


